Vision, mission, principes directeurs et ob-
jectifs (avec des KPIs et des valeurs cibles

Innovation Qualité Accessibilité Durabilité a atteindre a I'horizon 2030) pour |'en-
semble de I'office.

1€ niveau

Competénce et fiabilité

Stratégies partielles

Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle
Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle Stratégie partielle

Programmes pluriannuels thématiques
définissant la maniere dont 'orientation
stratégique de |'office doit étre mise
en ceuvre.

2¢€ niveau

Les objectifs annuels de 'OFROU

indiquent les mesures a prendre

en cours d’année pour respecter
la stratégie de |'office.

3¢ niveau




